
 

PROGRAMM 

„Wandel der Arbeit im  
Wandel der Wirtschaft:  
Fachkräfte für Hessen“  
in Fulda  
 
Datum: 24. September von 13-17:30 Uhr 
Ort:       3G Hotel 

    Werner-von-Siemens-Straße 12-14 
    36041 Fulda  
 
 

Programm (Änderungen vorbehalten): 
 

13:00 Uhr                             Eintreffen der Gäste, Lunch-Snacks, Registrierung 

13:30 – 13:55 Uhr Begrüßung & Grußwort 

> Grußwort des hessischen Wirtschaftsministers Kaweh Mansoori   

14:00 – 14:25 Uhr Keynote von Sibylle Stippler, Leiterin Themencluster Berufliche 
Qualifizierung und Fachkräfte beim Institut der Deutschen Wirtschaft / 
Kompetenzzentrum Fachkräftesicherung (KoFa) 

Resiliente Unternehmen in unsicheren Zeiten: Handlungsansätze 
zur Fachkräftesicherung 

> Veränderte Anforderungen am Arbeitsmarkt 
> Lösungsansätze: Internationales Recruiting, Weiterbildung, 

Kooperation und Netzwerke 



 

14:30 – 15:20 Uhr Daten-Impuls und Paneldiskussion 

Fachkräftestrategie Fulda: Fachkräfte sichern in Zeiten 
wirtschaftlicher Unsicherheit 

> Welchen Herausforderungen sieht sich die Region Fulda konkret 
gegenüber?  

> Welche Maßnahmen sind wirkungsvoll? Wie es gelingt 
Qualifizierungsbedarfe passgenau zu ermitteln und Fachkräfte 
erfolgreich zu vermitteln. 
 

> Einordnung der Arbeitsmarktentwicklung in der Region Fulda von Dr. 
Christa Larsen, Institut für Wirtschaft, Arbeit und Kultur (IWAK) der 
Goethe-Universität Frankfurt a.M. 

Teilnehmende des Panels:  

> Stabsstelle Fachkräfte für Hessen 
Claudia Wesner 

> Region Fulda / FDmobil / TechHub 
Christoph Burkard oder Christian Vey 

> Agentur für Arbeit Bad Hersfeld-Fulda 
Matthias Dengler, Vorsitzender der Geschäftsführung  

> IHK Fulda 
Michael Konow, Hauptgeschäftsführer  

> Kreishandwerkerschaft Fulda  
Gabriele Leipold, Geschäftsführerin  

> DGB 
Lisa Hofmann, Organisationssekretärin Deutscher Gewerkschaftsbund 
DGB, Region Südosthessen 

15:20 – 15:35 Uhr Kaffeepause 

15:40-16:00 Uhr Impulse der Initiative "gesund arbeiten in fd" 

Werteorientierung, Führungskultur und Nachhaltigkeit: 
Arbeitgeberattraktivität als Faktor zur Fachkräftebindung  

16:05 -16:25 Uhr Best-Practice-Beispiele aus der Region mit Malte Bürger und Markus 
Hillenbrand, Stafftastic GmbH, Fulda 

   "Find Fantastic Talents!" – mit dem Fachkräfteradar 

> Softwarelösung für die Vermittlung qualifizierte Fachkräfte  



 

16:30-16:55 Uhr Interviewrunde Praxiseinblicke | Moderation: Julian Bolz 

Erfahrungen aus dem Unternehmensalltag: Wie gelingt die 
Integration internationaler Fachkräfte und Studierender? 

> b+m surface systems GmbH, Samir Moalem (Leiter Personal & Recht)  
> Hochschule Fulda, Julia-Sophie Rothmann (Leiterin International 

Office) 
> Klinikum Fulda gAG, Isabell-Jasmin Polny (Teamleitung 

Personalentwicklung am Klinikum Fulda) 

17:00-17:15 Uhr Kurz-Pitches (je 5 Minuten) 

Unterstützungsangebote für hessische Unternehmen  

Teilnehmende (unter anderem):  

> Welcome Center Hessen 
> INQA Coaching 
> RKW Hessen 
> Agentur für Arbeit 

17:15-17:25 Uhr Abschluss 

17:25 – 18:30 Uhr Ausklang mit Imbiss und Markt der Möglichkeiten 

 

Gesamtmoderation: Carmen Hentschel 

 

Mit freundlicher Unterstützung des Partnernetzwerks 

 


